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Bevezetés:

A Katona Jozsef Miivelédési Haz és Konyvtar Kerekegyhaza Varos Onkorményzat
Képviselo-testiiletének fenntartdsdban és irdnyitasaban latja el a helyi kozmiivelodési
feladatokat. 1999 junius 4-én Kerekegyhaza Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete a
69/1999. (VI1.04.) sz. hatarozataban 0sszevonta a Katona Jozsef Miivel6dési Hazat a Kozségi
Konyvtarral. Az intézmény 6nall6 jogi személy, tevékenységét az alapitd okiratban, valamint a
»Helyi kozmuvelddésrol” szo616 onkorményzati rendeletben meghatarozottak szerint latja el, az
éves munkatervére alapozott koltségvetése alapjan. Miikodési teriilete Kerekegyhaza Varos
kozigazgatasi teriilete.

Az intézmény alapadatai, székhelye, telephelye:

Az intézmény neve: Katona Jozsef Miivel6dési Haz é¢s Konyvtar
Az intézmény székhelye: 6041 Kerekegyhaza, Szent Istvan tér 12.
Az intézmény telephelyei:

1. Véarosi Konyvtar (6041 Kerekegyhaza, F6 u. 45.)

2. ,,Vészlejarat” Ifjusagi Klub (6041 Kerekegyhaza, F6 u. 45.)

3. Rakoczi utcai telephely (6041 Kerekegyhaza, Rakoczi utca 70.)

Személyi feltételek:

A Katona Jozsef Miivelodési Haz és Konyvtar szervezeti felépitése, személyi feltételek:

- intézményvezetd 116
- konyvtaros 16
- konyvtari raktaros 116
- kozmivelodési munkatars 1. 116
- kodzmivelodési munkatars II. 116
- kozmivelodési munkatars I11. 116
- takarito 116
Intézményvezetd
Miivelddeési Haz Konyvtar
3 f6 kozmiivel6dési munkatars 1 6 konyvtéaros

1 6 takaritod (4 6ras munkaviszony, megbizasi szerz6déssel) 1 6 konyvtari raktaros

Az intézmény vezetdje valamennyi intézményi dolgozoja felett munkaltatoi jogkort gyakorol.



Targyi feltételek:

Az intézmény 1961-ben épiilt kozmiivelddési célra. A Miivelddési Haz alaptertiilete
700,31 m?, ebbdl a szinhazterem 213,68 m?. A szinpad mérete 73,6 m?. Rendelkeziink egy
kiallitotérrel (mérete 41,62 m?), melyet az adott kiallitas technikai igényeinek megfelelden
rendeziink be (paravanok, tarld, asztalok stb.). A fotok, festmények kiallitasakor a kiallitott
alkotasokat akasztokkal sinrendszeren rogzitjik. Ezt a helyiséget tobb funkcidban is
hasznaljuk, a helyi csoportjaink és terembérleteseink is hasznaljdk az adott elvardsoknak
megfelelden. A foldszinten talalhatd még az eldtér+kozlekedd (116,19 m2), teakonyha (9,72
m?2), iroda (20,94 m2), biifé+raktar (10,75 m2), mosdok (37,77 m2). A szinpad mogéott 61t6z6
(11,28 m2), mosddk (10 m2), zuhanyz6 (9,05 m2), szertarak taldlhatoak. Az emeleten talalhato
2 helyiség, egy klubszoba (31,2 m2), egy olvasé szoba (31,2 m2) valamint egy el6tér (60,96
m?2). Az épiilet akadalymentesitett. A bejaratnal rampa van a 1épcsdk mellett, akadadlymentesitett
mosdo is talalhat6 az épiiletben. Lift nincs az intézményben.

A termek befogaddképességének megfelelden rendelkeziink kelld szamu asztallal (35
db, székkel (kb. 250 db), az oOltozok felszereltek, a klubhelyiség (mely tancteremként
funkcionalhat, valamint logopédia fejlesztés helyszinének is alkalmas) egyik fala teljesen
tiikorrel boritott.

Kapcsolatrendszer:

A kiépitett, jol miikodd kapcsolati rendszer kiemelten fontos egy adott kdzmiivel6dési
intézmény miikodésében. Erre a Katona Jozsef Mivelddési Hazban is fokozott hangsulyt
fektetiink. Szoros egyiittmiikddésben vagyunk Kerekegyhaza Varos Onkormanyzatival a
miukodtetésre, fenntartdsra vonatkozd jogkoron tal is. A Polgarmesterrel, Pénziigyi iroda
vezetdjével, illetve dolgozoival folyamatos kapcsolattartasban vagyunk, €s heti szintli
egyeztetés valosul meg. Ez az intézmény miikddtetése szempontjabol kiemelten fontos. A helyi
nagy rendezvények (Kerekfeszt, Arato fesztival, Kereki Majalis) szervezését, lebonyolitasat is
szoros egyiittmiikddésben, egymas munkajat segitve valositjuk meg az Onkormanyzattal. A
Kerekegyhdzan talalhato kozintézményekkel (Moéra Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola, Bobita Ovoda, Kerekegyerdé Bolcsode, Human Szolgaltaté Kozpont) is
szoros egylittmiikodése van a Mivelddési Haznak. Egymas rendezvényeit segitjiik, akar
helyszin biztositasaval, masrészt aktiv kozremiikodéssel, részvétellel. Varosunkban a Katolikus
¢s Reformatus gyiilekezettel is szoros egylittmikodésiink van. Megemlékezéseinken,
iinnepségeinken, rendezvényeinken is aktiv résztvevoi az egyhazak képviseldi (pl.: Aratod
fesztival: kenyér szentelése ¢€s megaldasa; Iddsek Napjan: az 1dds polgarok koszontése,
megaldasa, adventi gyertyagyujtasokon a gyiilekezetek részérdl korusok és gyiilekezeti tagok
aktiv részvétele).



Tevékenységek, alapszolgaltatasok:

Az intézmény az alapitookiratdban meghatarozott kozfeladatként — szakmailag 6nalloan-

kozmiivel6dési alapszolgéltatasokat biztosit, nyilvanos kozfeladatokat és helyi kozmiivel6dési
¢s kozgytijteményi tevékenységet lat el.
Kerekegyhdza Viaros Onkormanyzatinak Képviselo-testilete a 23/2013. (XII.19.)
onkormanyzati rendelete (utols6 modositas 17/2018. (XI1.20.) hatarozza meg a vallalt
alapszolgaltatasok korét. Jelenleg a hét alapszolgaltatas koziil hatot biztosit a Katona Jozsef
Miivel6dési Haz.

1. Miivelédo kozosségek létrejottének elosegitése, miikodésiik tamogatdsa, fejlodésiik
segitése, a kozmiivelodési tevékenységek és a miivelodo kozosségek szamdra helyszin
biztositasa

a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek biztositdsa

a hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek datorokitése feltételeinek biztositasa

az amator alkoto- és elbado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositisa

a kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés

AR S

Katona Jozsef Miivelodési Haz és Konyvtar 2026.évi munkatervének
célkitizései

Az intézmény 2026. évi munkaterve azokat a szakmai célkitlizéseket, fejlesztési
iranyokat, programokat és szolgaltatdsokat foglalja 0Ossze, amelyek megvaldsitasa
intézményiink idei feladata lesz. Programjaink szervezése soran toreksziink arra, hogy
tevékenységiink rugalmasan alkalmazkodjon a tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis kornyezet
véltozasaihoz, mikdzben olyan élményeket és lehetdségeket kinalunk, amelyek hozzajarulnak
a mindennapok mindségének javitdsdhoz.

2026-ban az egyik fo célkitlizésiink a kozdsségek tovabbi épitése €s bdvitése, Uj
kezdeményezések inditasa, valamint (j programtipusok kiprébaldsa. Mindezeket olyan mddon
probaljuk 6sszehangolni, hogy a bevalt €s a lakosok altal kedvelt rendezvények és programok
megmaradjanak, és 6sszhangban legyenek munkatarsaink eréforrasaival és az éves koltségvetés
kereteivel.

Mindemellett megdrizni a legfontosabb, a kdzmilivelddés alapjait jelentd teriileteket. ezen beliil:

e azismeretszerzO, az amator alkoto, miivel6do kozosségek tevékenységének tdmogatasa

e a telepiilés kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarésa,
megismertetése, a helyi kozmiivelddési szokasok gondozésa, gazdagitasa

e a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének segitése

e aszabadid6 kulturalis célu eltdltéséhez a feltételek biztositasa

e a fiatal generdcid megszolitasa, kozosségformalod eréforrdsainak mobilizalasa

Valamint az ezekben a tevékenységekben elért szinvonal megtartasa.
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Mellékletek

L.szamu melléklet: Szolgaltatasi terv

Szolgaltatasi terv elolap

Targyév

2026.

Telepiilés neve

Kerekegyhaza

A koézmiivelddési alapszolgaltatas
ellatasanak modja

muvelodési haz

Ko6zmiivelddési intézmény neve

Katona Jozsef Miivelddési Haz és Konyvtar

Ko6zmiivelddési intézmény székhely cime

6041 Kerekegyhaza, Szent Istvan tér 12.

Ellatott alapszolgaltatasok

1. mivel6do kozosségek 1étrejottének eldsegitése,
miikodésiik tdmogatasa, fejlddésiik segitése, a
kozmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd
kozosségek szdmara helyszin biztositasa,

2. a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,
3.egész életre kiterjedo tanulas feltételeinek
biztositasa,

4.a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek
atorokitése feltételeinek biztositasa,

5.az amatdr alkoto- és eléado-muivészeti
tevékenység feltételeinek biztositdsa,

6.a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

FelelGs vezeto neve

Rakita-Molnar Eva Csilla

Szakmai vezetd neve

Rakita-Molnar Eva Csilla

Kitolto neve és beosztasa

Rakita-Molnar Eva Csilla, intézményvezetd

Kitolto telefonszama

70/4520912

Kitoltd e-mail cime

muvelodesihaz@kerekegyhaza.hu



mailto:muvelodesihaz@kerekegyhaza.hu

EVES MUNKATERV

dési alapszolgaltatasok

(1]
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O0zmiive
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Szolgaltatasi terv 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet 3. §(2
(3)
; (6)
& Egyéb hazai %
Kt cedot ; 4
A Kz ékenység | A Ko2Bsség A Koziisség A Kiszbsségi ko | Alami T . ke 21
Kézmiivelddési al 35 i A Kiszbssé 3 " A gl d ységl 7 Y o # helvi 1) Onkormanyzati 4l i uropai (5) ételi
F & ység tevékenység | endswrességevagy | Lo 2 ységhen @ Relyl  Cami  [témogatds (allami|  PAYAS | it | g | fors
Kultv. 76. § (3) megnevezése : tervezett idépontja, hel: / lakossdg részvételi . ) tamogatas .
célja taStaviana tervezett szdma helyszindl médis normativa normativan (NKA. Csobri palyazati | bevétel | (adomany.
! (f6) J kiviil) * VSO0 amogatas Norvég
Alap, egyedi Alsp. )
tamogatas. .
Miiveléds kizs K eldsegité Nyugdijas Klub R e, kéthetente szerda 15 fo/alkalom | Mivelodési Haz m«:’l - Akjelolt .
Ekadésik t4 foilddict P tevékenység werint szervezdlcsoportveze
i : ésiik segitése, a sl usiind személyes kapesolattartisa a
kdlru “veliidésl tevékenzsfgel: esL a mulvflodo it cmport mk'::y—gmu havonta egy alkalommal A5 i ivelodési Ha csoporttal, Onkéntes, barki
szdméra hely Eletmdd Klub -v::":mn crerdbkéat 5 fé/alkalom Miivelodési Haz cantlalachar
Husvéti Kézmiives Foglalkozis ach 2026.méarcius 30 fo Miivelodési Haz aktiv
Borest a Kinyvidr udvardban ach 2026 jinius 100 f6 K°“y"‘:' :gv)“”‘ i passziv
Babakasznd, lfji Pelgired avats ach 2026 jdlius 250 5 Mivelodési Hiz passziv
sinnepség
[ R RN S T R 3036 Taline-
i & Térmoz ach 026 Juhaun:a;l:iusnus 3 250 fo/alkalom Szent Istvan tér passziv
Idé'sek Napja ach 2026.0ktober 1. 350 fo Miivelodési Haz passziv
w ki S
bl ahdeior a 2026.n0vember 100 f6 Mivelodési Haz aktiv
szabaduliszoba
Adventi Kévmiives Foglalkozis ach 2026.december 60 fo Miivelodési Haz aktiv
} . Vészlejarat Ifjisagi iz i
avenicne icerinih o b S , Tansljunk a miltrdl, a miltbsl” ab Heti 1 alkalom 10 fo/alkalom Kiub aktiv és passziv
Bee s e Cool-tiir kviz estek < Két havonta 150 fo/alkalom | Muavelodési Haz aktiv és passziv
Felvételi elskészits foglalkozds ab Heti 1 alkalom 15 fo/alkalom V“"'ejf(’l?b'ﬁ“”g‘ aktiv és passziv
Galamiisor a Magyar Kultira 2 F = .
Napja alkalmdbél £ 2026 januér 22. 200 f6 Miivelodési Haz passziv
Kereki Kolbds d f 2026.februar 7. 300 f6 Szent Istvéan tér aktiv és passziv
o, lékezés a K n o -
Aidozatairst f 2026.februar 25. 50 f6 Szent Istvén tér passziv
1848-49-es Forradalom és . G S 7
Suabadsdgharc megemiékezés £ 2026.mércius 13, 120 fo Miivelodési Haz passziv
Tavaszkiszonté Hangversen f 2026. aprilis 17. 300 Katolikus Templom aktiv és passziv
i Kereki Majdlis, Bogrdcsos Etelek 3 Szent Istvén tér, g )
Fighversenpe £ 2026.méjus 9. 600 fo Mivelodési Hiz aktiv és passziv
Megemlékezés a Nemzeti 5% 4 " ,
- Osszetartozds Napjirdl £ 2026.jinius 4. 50 6 Szent Istvan tér passziv
A hagyoméinyos kbzbsségi kulturdlis értékek | Araté Fe's?‘iva'l. Szent Istvin és az £ 2026.augusztus 19, 1500 £ Miivelodési Haz es kv s passzfv
Atorokitése felté biztosits Uj Kenyér Unnepe Szent Istvan tér
Szent Istvan tér,
K - Sziireti Feszti 4 ? 2 B : i
erekfeszt- Sziireti Fesztivdl f 2026.szeptember 12 3000 fo Miivelédési Hiz aktiv és passziv
Nemzeti Gydsznap £ 2026.0ktdber 6. 80 fo Muvelodési Haz passziv
Nemzeti l'l'nnep (Megemlékezés az
1956-0s Forradalom és f. 2026.0ktéber 22. 120 fo Miivelodési Haz passziv
Szabadsdgharcrél)
Szent Istvan Tér: 1.
Megemiékezés és koszoriizds 2 2 o 3
héseink tisgteletére f 2026.0ktdber 30. 20f5 &1L Vdégh{borus passziv
emlékmi
3 S 2026. november 28., Szent Istvan tér és :
Adventi gyertyagyujtisok f december 5.12.19 200 f6 Mavelodési Hiz aktiv és passziv
Mindenki Karicsonya £ 2026.december 19, 350 SzcatIstvan ténds aktiv és passziv
Miivelodési Haz




Az amatér alkoté- és el6adé-miivészeti

k hi P

Y5€8

Kereki Nétisok

ab

hetente keddenké

18 fo/alkal

Muvelodési Haz

Aktiv - A Kijelalt

Tavasz Szél Népdalkir

hetente csiitortokonként

12 fo/alkalom

Miivelodési Haz

Aktiv - A kijeldlt
szervezd/osoportvezetd személyes
kapeslattartisa a csoporttal. Onkéntes,

bérki

Kukujszi Néptincegyiittes

hetente szerdanként

22 fo/alkalom

Miivelodési Haz

Aktiv - A kijeldlt
szervezd/csoportvezetd emélyes
Kaposolatiartiss a coporttal, Onkéntes,
birki cantlakozhat

Kézmiives Klub

hetente csiitortokdnként

Altiy - A kijeldlt

kapcsolattarthss s csoportial, Gnkénica,
birki cmtiakozhat

Amatér Szinjitszé Csoport

ab

hetente szombatonként

10 fo/alkalom

Miivelodési Haz

Akt - A kijeldtt
szerverd/csoportvezetd személyes
kaposolattarthss & caoporttal. Onkénica |
barki csatlakozhat

Mikulds Versmondé Verseny

"A hénap kidllitéja" program

ab

2026.december

100 &

Miivelodési Haz

ab

folyamatos

500 fo/honap

aktiv és passziy

Mivelodési Haz

aktiv és passziv

Kulturdlis alapi dasagfej

Patkétira

abd

2026.julius

200

Kerckegyhaza varos
belteriilete

aktiv és passziv

OSSZESEN ALLAMI NORMATIVA|

Egyéb, Rendezvény/program/projekt 1.
nem
kitelezden Rendezvény/program/projekt 2.
kivzmii- Rendezvény/program/projekt 3.
velodési
feladat Rendezvény/program/projekt 4.

EVES BEVETEL OSSZESEN (1)+2)+3)+(4)+(5)+(6)




Jovahagyasi zaradék

Kerekegyhaza Varos Onkormanyzata a Katona Jozsef Miivelddési Haz 2026. évi szolgaltatasi tervét a ......................... szamu hatarozataval

jovahagyta.

Kerekegyhaza Varos Onkorméanyzata a Katona Jozsef Miivelddési Haz szolgaltatasi tervét a 2026. évi munkaterv részekénta .........................
szdmu hatarozataval jovahagyta.

Kihirdetési zaradék
A szolgéltatasi tervet a kozmiivelddési kozosség szintér/kozmiivelddésintézmény székhelyén és telephelyén az eldcsarnokban/auldban jol lathato
helyen legkésébb a jovahagyast kdvetd 15 napon beliil ki kell helyezni.



Miivel6d6
kozosségek
létrejottének
eldsegitése,
miikodésiik
tamogatasa,
fejlodésiik
segitése, a
kozmiivelodési
tevékenységek és
a miivel6do
kozosségek
szamara helyszin
biztositasa

A Kultv. 76. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kdzmiivelddési
alapszolgaltatdst a  feladatellatdé  fels6fokt
szakképzettséggel vagy kozosségi ¢és civil fejlesztd szakember
szakképzettséggel, képesitéssel, tanusitvannyal vagy szakmai
tapasztalattal rendelkez6 szakember bevonasaval valdsitja meg.

kozmuvel6dési

Helyszin biztositaisa a miivelddd kozosségnek a rendszeres és
alkalomszert miivelddési, kozosségi tevékenység végzéséhez.

Bemutatkozasi lehetdségek teremtése a miivel6dd kozosség szamara.

Adminisztracios, irodatechnikai tamogatas, informacio szolgaltatas a
muvel6do kozosség szamara.

Forum szervezése a Kozmuvelddési Kerekasztal bevonasaval, a
miivel6d6 kozosségek vezetdinek részvételével, ahol a miivel6do
kozosségek megfogalmazhatjdk a  feladatellatassal — kapcsolatos
¢szrevételeiket, javaslataikat.

A kozosségi és
tarsadalmi
részvétel
fejlesztése

a) a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének,
érdekérvényesitésének, az allampolgari részvétel fejlodését eldsegito,
kozosségfejlesztd programokat, tevékenységeket vagy szolgéltatasokat
szervez,

b) tamogatja az Onkéntes tevékenységeket, az Onkéntességgel
kapcsolatos programokat, vagy szolgaltatdsokat szervez;

¢) a gyermekek, az ifjusdg, az idések miivelddését segitd, a csaladi
¢letre neveld csaladbarat, a generaciok kozotti kapcsolatokat,
egylittmiikodést eldsegitd programokat, tevékenységeket vagy

szolgaltatasokat szervez,

d) a kiilonbozd kultarak kozotti kapcsolatok kiépitését €s fenntartasat
eldsegitd programokat, tevékenységeket vagy szolgéltatasokat szervez;

e) a szegénységben vagy mas hatrannyal ¢l6 csoportok tarsadalmi,
kulturalis részvételét fejlesztd, a megértést, a befogadast, a felzarkozast,
az  esélyegyenldség  megvaldsuldsat  eldsegitd
tevékenységeket vagy szolgaltatasokat szervez;

programokat,

f) a lelki egészség meglrzését szolgald, a fliggdséget, devianciat,
aldozatta valast megel6z6 programokat,
szolgaltatdsokat szervez;

tevékenységeket vagy

g) a telepiilési nkormanyzattal egyiittmitkodésben szakmai tAmogatast
biztosit a helyi partnerségi egyeztetési, egylttmiikodési folyamatok
kialakitasahoz és miikodtetéséhez, biztositja a kozOsségi tervezési
folyamatok szakmai, szervezési és technikai feltételeit, valamint

h) az a)—g) pontban foglalt tevékenységek megvaldsitdsaban szakmai
¢s infrastrukturalis tAmogatast nyujt.

Az egész életre
kiterjedo tanulas

a) iskolarendszeren kiviili tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez,
tamogatja azok megvalositasat;
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feltételeinek
biztositasa

b) iskolarendszeren kiviili ontevékeny, onképzd szakkorok, klubok,
kozosségek megalakulasat, tevékenységét szervezi, tdmogatja azok
megvalositasat;

¢) az ¢életmindséget €s életesélyt javitod tanuldsi lehetdségeket szervez,
tamogatja azok megvalosulasat,

d) népfoiskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, tamogatja
azok megvalositasat;

e) ismeretterjesztd alkalmakat szervez, timogatja azok megvalositasat
¢és ismeretszerz0 lehetdségeket teremt, valamint

f) hozzéasegit az elektronikus kozszolgaltatisok megismeréséhez, a
digitalis vilagban torténd eligazodashoz, az ezeket szolgald eszk6zok
alkalmazaséhoz.

A hagyomanyos
kozosségi
kulturalis
értékek
atorokitése
feltételeinek
biztositasa

a) a helytorténettel, a népmiivészettel, a népi iparmivészettel és a
telepiilés szellemi kulturdlis Orokségével kapcsolatos csoportot,
szakkort, klubot mikddtet, tamogatja a miivel6dd kozosségek eziranyt
munk3jat;

b) részt a helyi miuvelédési szokasok gondozéaséban,
gazdagitasaban, értéktarak kialakitasaban, gondozasaban, a telepiilési
értekeket bemutatd és népszerlisitd programokat, tevékenységeket,

szolgaltatdsokat szervez, és tAmogatja azok megvalositasat;

VESZ

¢) az anyanyelvapolds érdekében programokat, tevékenységeket,
szolgaltatasokat szervez, tamogatja a mivel6dd kozosségek eziranyt
munkajat;

d) a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kultura, tovabba a kiilhoni
nemzetrészek kulturdlis értékeinek megismertetése érdekében
programokat, tevékenységeket, szolgaltatasokat szervez, tdmogatja

azok megvalositasat;

e) a helyl vagy térségi nemzetiségi vagy kisebbségi kozosségek
bevonasaval a nemzetiségi és mas kisebbségi kultara értékeinek
megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket,
szolgaltatdsokat szervez, tamogatja azok megvalodsitasat, valamint

f) az tinnepek kulturdjanak gondozésa érdekében a helyi szokdsok
figyelembevételével, a miivel6dd kozosségek, illetve a hagyomanyos
kozosségi kulturalis értékek atorokitésével foglalkozo kozosségek
bevonasaval szervezi az allami, a nemzeti, a tdrsadalmi és telepiiléshez
kotédo tinnepek helyi alkalmait, tdimogatja azok megvalositasat.

Az amator
alkoto- és eloado-
miivészeti
tevékenység
feltételeinek
biztositasa

a) a képzOmiivészet, a zenemiivészet, a tancmilivészet, a szinhaz- és
babmivészet, a versmondas, a film- és médiamiivészetek, az irodalom
teriiletén tevékenységet folytatd amatormiivészeti csoportot, szakkort,
klubot szervez, eldsegiti azok létrejottét, tamogatja azok miikodését,
valamint

b) az a) pont szerinti kozosségek tevékenységének tamogatdsa
érdekében szakmai és infrastrukturalis tdmogatast nyujt.
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A
tehetséggondozas
és -fejlesztés
feltételeinek
biztositasa

a) a telepiilésen ¢l6 vagy tanuld hatranyos helyzetli személyek
tehetségének kibontakoztatdsa, kompetencidinak fejlesztése érdekében
miivészeti és egyéb foglalkozasokat, szakkoroket, klubokat miikodtet,
tdmogatja azok megvalositasat, valamint

b) felzarkoztatast segitd tandran kiviili foglalkozasokat biztosit.

Kulturalis alapt
gazdasagfejleszté
s

a) a helyi szellemi, épitett és természeti Orokségre épitd kdzosségi és
kreativ gazdasagot fejlesztd programokat, tevékenységeket és
szolgaltatdsokat szervez, tAmogatja azok megvalositasat;

b) az egyéni és kozosségi tudast és kreativitast eréforrasként értelmezo
¢s hasznaldé helyi gazdasagot fejlesztd programokat kezdeményez,
tdmogatja azok megvalositasat;

c) a kulturalis teriilet- és telepiilésfejlesztéssel, helyi vallalkozas- és
termékfejlesztéssel, kreativ iparral, a kulturalis turizmussal kapcsolatos
programokat, tevékenységeket, szolgaltatisokat szervez, tamogatja
azok megvalosulasat, valamint

d) hozzasegit az informacidos és kommunikécios technologidk, a
digitalizacio kulturalis alapu hasznélatdhoz.
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A szolgaltatasi terv Kkészitését a kozmiivelodési alapszolgaltatasok, valamint a
kozmiivelodési intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirol szolo 20/2018. (VII.
9.) EMMI rendelet 3. § irja el6.

A feladatellatonak az altala nytjtott kozmiivelodési alapszolgaltatds megszervezéséhez éves
szolgaltatasi tervet kell készitenie targyév marcius 1-jéig.

Az éves szolgaltatasi tervnek tartalmaznia kell a biztositott kozmiivel6dési alapszolgéltatasok
keretében tervezett kozosségi programok, tevékenységek és folyamatok (a tovabbiakban
egylitt: kozosségi tevékenység) megnevezését; a kdzosségi tevékenység céljanak rovid leirdsat,
az egyes kozosségi tevékenységek kozmiivelddési alapszolgaltatasokba vald besorolasat azzal,
hogy minden egyes kozosségi tevékenység csak egy alapszolgaltatisba sorolhatd be; a
kozosségi tevékenység rendszerességét vagy tervezett idopontjat és a résztvevok tervezett
szamat; a helyi lakossag kozosségi tevékenységek megtervezésében, megvalositasaban ¢€s
értékelésében vald részvételének modjait.

Az éves szolgaltatasi terv a helyi lakossdg és annak Onszervezddd kozosségei érdeklédésén,
igényein ¢&s sziikségletein alapul, azt a feladatellatd a helyi lakossag €s annak 6nszervezddo
kozosségei, valamint — ha az adott telepiilésen miikédik — a Kozmiivelddési Kerekasztal
bevonasaval késziti eld.

A feladatellato (onkormanyzat) hatarozza meg, hogy az adott kozmiivel6dési alapszolgaltatason
beliil mely szakmai feladatokat milyen modon és mértékben 14t el.

A feladatellatoé az éves szolgaltatasi tervet a feladatellatas helyén, tovabba a kozmiivelddési
intézményben vagy a kozOsségi szintérben, illetve a helyben szokasos modon kozzéteszi
legkésobb a fenntart6i jovahagyast kdvetd 15 napon beliil.

Ko6zmiivelddési intézmény esetében az éves szolgaltatasi terv a kozmiivelddési intézmény éves
munkatervének részét képezi.
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68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet
a kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi

oz s

rendjérol

082091 Koézmlivel6dés — k6z6sségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

Ide tartozik:

- a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének, a
kiilonboz6 kulturak kozotti kapcesolatok kiépitésének és fenntartdsanak segitése, a kozosség-
és tarsadalmi részvétel, a kozosségfejlesztés feltételrendszerének javitasa, az dllampolgari
részvétel novelése, az onkéntesség és a virtudlis kozosségek erbsitése, a gyermekek, az ifjusag,
az id6sek, a nemzetiségek és a kiilhoni magyarok kdzosségi mlivel6désének segitése, a
szegénységben éI6k és kirekesztett csoportok tarsadalmi, kulturalis részvételének fejlesztése,
a megértés, a befogadas, az esélyegyenlGség elGsegitése, mentdlhigiénés, prevencids
programok megvaldsitasa.

082092 Koézmiivel6dés — hagyomanyos k6zosségi kulturalis értékek gondozasa

Ide tartozik:

- a telepulés kornyezeti, szellemi, mUivészeti értékeinek, hagyomanyainak, helytérténetének,
népmdlvészetének, népiiparmivészetének, szellemi kulturalis 6rokségének feltarasa,
megismertetése, a helyi mlvel6dési szokdsok és értéktarak, a magyar nyelv gondozésa,
gazdagitasa, az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultura értékeinek
megismertetése, az innepek kulturajanak gondozasa.

082093 Koézmlivel6dés — egész életre kiterjed6 tanulas, amat6r miivészetek

Ide tartozik:

- az 6ntevékeny, 6nképzb tanfolyamok, életmindséget és életesélyt javitd tanulasi
lehetdségek, népfGiskolak megteremtése, a tehetségfejlesztés, az ismeretszerz6, az amatér
alkotd, m(ivel6d6 kozosségek tevékenységének elGsegitése, alkotd mivel6dési kozosségek,
m{(ivészeti csoportok, korok, klubok, szabadegyetemek biztositasa.

082094 Koézmiivel6dés — kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

Ide tartozik:

- a kulturalis turizmus, a kulturalis vidékfejlesztés, a kbzosségi gazdasag feltételeinek
biztositasa, a digitdlis tartalomszolgaltatas, tovabba az informacids és kommunikacids
technolégidkhoz vald hozzaférés biztositasa.
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A helyi kozmiivel6dési rendeletben nevesitett kozmiivelddési kotelezd alapszolgéltatast
biztositdé kozmiivelddési kozosségi szintér(ek), intézmények készitenek szolgaltatasi tervet. Az
intézmény a telephelyekre is figyelemmel egy szolgaltatasi tervet készit.

A szolgaltatasi terv naptari évre késziil.

A szolgaltatasi terv kitoltésével kapcsolatban kovetelmény a valosaghtiség, a hitelesség, a
megalapozottsag, a szakszerlis€g, a megbizhatosag, a teljeskoriiség.

A szolgaltatési terv kozmiivelddési alapszolgaltatasonként vagy/és tételenként veszi szamba a
megvalositas forrassziikségletét és forrasdsszetételét pénzforgalmi szemléletben.

A szolgaltatasi terv a normativ tdmogatds felhasznaldsanak elézetes terve, a normativa
elszamolas igazold dokumentuma.

Kozosségi szintér esetében a normativ tdmogatas osszegének felhasznalasanal ajanlott tervezni
a legalabb kozépfoku végzettséggel rendelkezé munkatars foglalkoztatasaval, a feladatellatast
biztosito épiilet lizemeltetésével kapcsolatos kiadasokat.

A szolgaltatasi terv forrassziikségletének meg kell egyeznie az 6nkormanyzat altal jovahagyott
kozmiivelddési teriilet érintd eldiranyzatokkal.

A jogszabdlyban eldirt kotelezd és a helyi kozmiivelddési rendeletben meghatarozott
alapszolgaltatasoknal legaldbb egy feladatnak szerepelnie kell.

A teljeskoriiség biztositasa érdekében lehetséges az Onként vallalt, nem kdézmiivelodési
alapszolgaltatdsi korben megvaldsuld  kozosségi  tevékenységek rogzitése is a
Rendezvény/program/projekt sorokban.

Egy kozosségi tevékenységet csak egyszer lehet a tdblazatban szerepeltetni. Amennyiben a
kozosségi tevékenység tobb alapszolgaltatasi jellemzdvel is rendelkezik, a legjellemzdbb
alapjan kell elvégezni a besorolast.
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2.szamu melléklet: Képzési terv

Képzési Terv

A kulturalis szakemberek tovabbképzésérol szolo 32/2017. (XI1.12.) EMMI rendelet alapjan

A Katona Jozsef Miivelodési Haz és Konyvtar tovabbképzési és beiskolazasi terve

IL Erintett iddszak: 2023-2027.
11. Erintettek kore:

A kulturélis intézmény kozalkalmazotti vagy munkaviszony alapjan, szakmai munkakorben,
legalabb 6 oraban foglalkoztatott kozép-és fels6fokt végzettségli szakemberei (kulturalis
szakemberek)

III. Az intézmény alapadatai:

Intézmény megnevezése: Katona Jozsef Miivelddési Haz és Konyvtar

Intézmény székhelye: 6041 Kerekegyhaza, Szent Istvan tér 12.

Intézmény vezetdiének neve: Rakita-Molnar Eva Csilla

Telefonszam: 0670/4520912

e-mail cim: muvelodesihaz@kerekegyhaza.hu

Képzési terv osszeallitdjanak neve: Rakita-Molnar Eva Csilla

Képzési terv dsszeallitdjanak beosztasa: intézményvezetd

1V. Az intézmény alaptevékenységének bemutatisa

A Katona Jozsef Miivelddési Haz és Konyvtar Kerekegyhdza Varos Onkorményzat Képviseld-
testiiletének fenntartasaban és irdnyitasaban latja el a helyi kozmiivelddési feladatokat. 1999
junius 4-én Kerekegyhaza Nagykdzségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 69/1999. (V1.04.)
sz. hatarozatdban Osszevonta a Katona Jozsef Miivelddési Hazat a Kozségi Konyvtarral. Az
intézmény Onalld jogi személy, tevékenységét az alapitdé okiratban, valamint a ,Helyi
kozmiivel6désrdl” szold dnkormanyzati rendeletben meghatarozottak szerint latja el, az éves
munkatervére alapozott koltségvetése alapjan. Mikodési teriilete Kerekegyhaza Varos
kozigazgatasi teriilete. Az intézmény f6 tevékenységi korébe tartozik az intézményben a
mivel6dd kozosségek tamogatasa, rendezvények szervezése, valamint a mitkddésiink fontos
eleme a kozosségépités kultura kozvetitd modon. Kiemelt hangsulyt fektetiink a varosban
miikodd tarsintézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel és a kiilonbdzd civil csoportokkal
torténod egyiittmiikddésre €s szorosabb kapcsolat fenntartasara.
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V. Reészletes képzési tery

(A tablazat sorokkal bovithetd.)

. s Tovabbképzé S,
Ssz Tovabbképzésben T ovabbképzés Az intézmény
A s . . A s . . Tovabbképzésben A tervezett . .
Tovabbképzésben résztvevod Tovabbképzésben résztvevo . P Tovabbképzés .. Y alaptevékenységéhez
. . . . . résztvevo , 1 iitemezése (év/ . 14
neve résztvevl munkakore legmagasabb iskolai . . tipusa . valod kapcsolodas
b . szakképzettsége negyedévben . .
végzettsége . indokléasa
meghatarozva)
1. kozmiivelddési
szakmai
szocialis munka | tovabbképzés
Rakita-Molnar Eva Csilla 1(<]?5zA121’1’jvelc’5 dési l{f::én;:z’l:se "
koézmuivel6dési munkatars intézményvezeto féiskola meny 2026. II. negyedév | kotelezd vezetd képzés
fsiskola szakember, vezetésének
konyvtari gyakorlata
szakember (NMI Budapest
altal inditott
képzés)
2. kozmiivelodési . L.
szakmai Rendezvényszervezési
. g, , vidékfejlesztési , f . ismeretek és az ehhez
Olah Noéra kozmiivel6dési munkatars | foéiskola Y tovabbképzés 2027.11. negyedév s , .
agrarmérnok - kapcsolodo szabalyozas
kozmiivelodési megismerése
szakember &
3.
Kulturalis
Szeles Imre Milan kozmiivel6dési munkatars | érettségi - rendezv”e_ny 2027.11. negyedév rendezvenyszervezem
szervezdje ismeretek
képzés
4 .
KAB képzés
Helenkér Tiinde kozmiivel6dési munkatars | érettségi - (NMI . a}tal 2027.11. negyedév
inditott képzés)
(tamogatott)

! tanfolyam jellegii (KAB) szakmai tovabbképzés / nyelvvizsgaval végz6dé nyelvi képzés / OKJ / felsGoktatasi alapképzés (BA) /felsdoktatasi mesterképzés (MA) / felsBoktatasi
osztatlan mesterképzés (OMA) / fels6foku szakirdnyu tovabbképzés / nemzetkozi program alapjan szervezett szakiranyl tovabbképzés / doktori képzés
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VI. Képzési terv feliilvizsgalatdra vonatkozo szabdlyok

A képzési tervet sziikség esetén a kulturalis szakemberek tovabbképzésérdl 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet 3§ (1) bekezdése alapjan évente
marcius 31-ig sziikséges feliilvizsgalni.

A feliilvizsgalatrol jegyzokonyv (1. szamt melléklet) késziil, amelyet a feliilvizsgald személy, valamint az intézmény vezetdjének aldirdsa hitelesit.

Az elkészitett jegyzokonyv a képzési tervvel egyiitt érvényes.

Datum: 2026.februar 17.
Készult:

Képzési terv készitdjének alairasa

Datum: 2026.februar 17.
Jovéhagyva:
Intézmény vezetdje

P.H.
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